Santiago, 28 de Julio de 2010.

Ref.- reclamo jugador Francisco Castro Gamboa

Sefiores. Asociacion Nacional de Fatbol Profesional - ANFP

EN LO PRINCIPAL: REALIZA DESCARGOS CONFORME A LO NOTIFICADO.-
PRIMER OTROSI: SOLICITA ARBITRAJE.-
SEGUNDO OTROSI: TENER A LA VISTA DOCUMENTO QUE INDICA.-

TERCER OTROSI: SOLICITA CERTIFICACIONES.-

JUAN GEORGE GEORGE, Presidente del club de Deportes Cobreloa SADP, a la
Asociacion Nacional de Futbol Profesional ( ANFP) respetuosamente digo:

Con esta fecha vengo, como lo ha solicitado la propia ANFP, por notificacion
de fecha 26 de julio del afio en curso, en realizar los descargos respecto a la
solicitud pfesentada por el jugador de nuestros registros FRANCISCO CASTRO
GAMBOA, que en lo medular acusa un supuesto incumplimiento de contrato,
el que adicionalmente calificaria de “grave”, y solicita su libertad de accién
ante esta asociacion. Al respecto nos permitimos contestar lo siguiente:

l.- LOS HECHOS.-

1.- El jugador FRANCISCO CASTRO GAMBOA mantiene contrato laboral
vigente y registrado seguin formulario de contrato de la propia ANFP, hasta el
término de la temporada 2012 del futbol profesional chileno.

2.- Dicho contrato estipula una remuneracion, la que ha sido pagada correcta
y oportunamente siempre por este club, recibiéndola por cierto conforme el
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jugador, lo que consta de las planillas que de hecho la propia ANFP conoce y
que el club exhibe periddicamente de acuerdo a nuestra reglamentacion y
legislacion vigente. Sobre esta remuneracién, El club ha declarado y pagado
adicionalmente las correspondientes cotizaciones previsionales, como en
derecho corresponde, lo que también se encuentra debidamente acreditado,
conforme planillas de declaracion y pago acompafiadas mensualmente en
tiempo y forma a esta Asociacion.

3.- EL mencionado contrato establece adicionalmente para el jugador, un
beneficio, propio de la zona en que juega el club (Es Calama, y el jugador
proviene de Santiago), por el cual es el club el que le arrienda una vivienda,
de forma directa, es decir, no es un monto entregado al jugador y que NO

constituye, de_modo_alguno, remuneracion, como lo han declarado los
propios organos fiscalizadores en Calama.

4.- En la practica, el jugador CASTRO GAMBOA, visiblemente mal asesorado,
pretende buscar un ardid para vulnerar los derechos que mantiene el Club
Cobreloa sobre la administracién de sus derechos federativos y dominio
sobre los derechos econdmicos que derivan del mismo, intentando burlar,
insistimos claramente orientado por terceros, las normativas de la legislacion
del futbol nacional e internacional, que protegen por cierto los derechos
laborales del trabajador — futbolista profesional -, pero protegen y velan
también por los derechos que le son propios al club de futbol profesional.

5.- En efecto, en su presentacion, el jugador CASTRO GAMBOA, omite indicar
que su remuneracion estd al dia, que sus imposiciones previsionales también,
y pretende confundir al no hacer mencién a que expresamente se indica el
beneficio cuestionado, como un beneficio de arriendo, el que adicionalmente
como se ha dicho el club paga directamente a la duefia de la propiedad que
arrienda, y que en caso alguno se entrega al jugador y por tanto no es de
modo alguno remuneracion. En otras palabras es un_resquicio para
confundir, e intentar obtener injustificadamente la denominada “libertad de
accion”, respecto de un club profesional y serio, que ha cumplido con toda y
cada una de las obligaciones, deportivas y laborales que el contrato y nuestro




ordenamiento juridico nos impone, segin las propias certificaciones
periodicas emitidas por la Inspeccion del Trabajo de El Loa, por imperativo de
la_propia ley, las cuales han sido debidamente acompafiadas en tiempo vy

forma a la Superintendencia de Valores y Seguros, y que se acompafan en
esta presentacion.

6.- No puede ser deseable, para los efectos de la certeza juridica que esta
actividad requiere, establecer un nefasto precedente que puede implicar que
la sola interpretacion unilateral, antojadiza y sin base de un jugador, de que
se esta incumpliendo su contrato, y que ademas temerariamente califica de “
grave”; dé pie para solicitar, y eventualmente la ANFP acceder a una “
libertad de accién del jugador”, mas aun cuando la propia ANFP, por
imperativo de la ley N220.178, por medio de la comision de Control y Gestion
Econdmica examina y fiscaliza mensualmente a los clubes, y que en el caso
de COBRELOA no ha existido cuestionamiento alguno a lo largo de este afio
2010, ni antes tampoco.

7.- Sin perjuicio de las acciones que se realizan en paralelo en el ambito de la
justicia laboral, no puede entenderse que es el espiritu de la legislacion
vigente que la ANFP pueda aceptar la libertad de accidon que se solicita, ante
la mera interpretacion del jugador, mas aun cuando los hechos vy
documentacion presente en la ANFP dan cuenta de un total y correcto
cumplimento de todas las obligaciones que impone el contrato.

Il.- EN DERECHO.-

1.- Los asesores del jugador, le han hecho presentar una carta de auto
despido, la que han acompafado a la ANFP, en la que dan cuenta de un
eventual incumpliendo, adicionalmente lo interpretan como “ grave”, y se
basan en el articulo 152 bis | para solicitar la libertad de accion del jugador.
La carta en cuestion no acompafa ninglin documento o certificacion que de
credibilidad a su pretension.






